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Mit dem ersten Newsletter in 2023 möchten wir Ihnen einen kurzen Überblick über die Aktivitäten 

Ihres Überbetrieblichen Verbundes geben und auf Veranstaltungen und wichtige Änderungen 

hinweisen. 

Das online-Seminar ‚Social Recruiting – Personalgewinnung mit Social Media‘ am 17.+20.02.23 

mit dem IHK-Dozenten und Projektmanager Krischan Kuberzig fand großes Interesse, auch 

außerhalb unseres Landkreises. Daher planen wir eine Wiederholung im 2. Halbjahr. Die Plätze sind 

begrenzt, reservieren Sie sich möglichst frühzeitig einen Platz, damit Sie zahlreiche Tipps und 

Strategien für Ihr Unternehmen umsetzen können.  

Weitere Veranstaltungen im 1. Halbjahr 2023 

Am 13. April 2023 findet das Tagesseminar ‚Schwierige Personalgespräche erfolgreich       

führen‘ mit 10 Anmeldungen und dem Trainer und Coach Thomas Schleiken im Rathaus 

Rotenburg statt.  

Am 04. Mai 2023 findet unsere alljährliche Mitgliederversammlung in Bremervörde im Oste-

Hotel statt. Das Treffen soll durch den Vortrag von Frau Heitkamp-König, 

Unternehmensberaterin und Coach, zum Thema: ‚Vielfalt als Erfolgsfaktor im Unternehmen‘ 

bereichert werden und zum Diskutieren und Austauschen einladen.                                                                                                                       

Wir erwarten einen informativen und anregenden Abend sowie viele interessierte Mitglieder!  

Außerdem verabschieden wir    Wir begrüßen llka  

unsere langjährige Geschäfts- Holsten-Poppe, sie 

stellenleiterin ‚Thea Ohle‘, die  wird dann die Auf-  

zum 1. Juli in den ‚Unruhe- gaben nehmen. 

Stand‘ wechselt. 
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Wissenswertes  

→ Härtefallhilfen: KMUs, die trotz der Soforthilfe im Dezember stark von den gestiegenen Strom- 

und Gaspreisen betroffen sind, erhalten zusätzliche Unterstützung vom Staat. Hier mehr dazu!  

→ Der vereinfachte Zugang zum Kurzarbeitergeld ist bis 30. Juni 2023 befristet! 

→ Die Absenkung der Umsatzsteuer für Speisen in der Gastronomie auf 7 Prozent wird verlängert. 

→ Elektronische Lohnsteuerbescheinigung: Ab 2023 dürfen nur noch mit Angabe der elfstelligen 

Steuer-ID der Arbeitnehmer*innen an das Finanzamt übermittelt werden, die sog. eTIN fällt weg. 

Informationen unseres Kooperationspartners, Erfolgsfaktor Familie‘                                              
finden Sie unter diesem Link:  https://www.erfolgsfaktor-familie.de/netzwerken/ 

Ständige Vorteile für Sie als Mitglied 

Innerbetriebliche Schulungen - Wir unterstützen Sie gerne dabei, ein passgenaues Angebot zu 

erarbeiten. Als Mitgliedsunternehmen erhalten Sie einen Zuschuss von 50 % der Schulungskosten; 

max. bis zu 500,00 € pro Jahr.  

Fortbildungen für Wiedereinsteiger*innen, die nach einer Elternzeit oder Pflegezeit von mind. 6 

Monaten wieder in Ihren Betrieb zurückkehren, mit max. 500,00 Euro pro Jahr.  

Kinderferienbetreuung - Die schulpflichtigen Kinder Ihrer Mitarbeiter*innen fördern wir jetzt mit              

100,00 Euro pro Jahr. 

Alle weiteren Informationen hierzu finden Sie auf der Webseite: http://www.ueberbetrieblicher-vb.de  

Seit der Gründung im Jahr 2014 engagieren sich inzwischen 103 regionale Unternehmen und 

Institutionen für die ‚Vereinbarkeit von Beruf und Familie‘ im Landkreis Rotenburg/Wümme.  

 

Wir freuen uns auf die weitere  
   Zusammenarbeit !                  

           Ihr ÜBV-Vorstand       

 

 

 

Ansprechpartnerin für Ihre Anliegen 

Für Ihre Anliegen können Sie sich gerne an unsere Geschäftsstelle in Bremervörde wenden, die in der 

Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft angesiedelt ist. Sie erreichen uns entweder telefonisch unter 04761 

9235873 oder per E-Mail an info@frauenundwirtschaft-lkrow.de. Weitere Informationen finden Sie jederzeit 

auf der Homepage Ihres ÜBV: www.ueberbetrieblicher-vb.de.                         
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